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, d.o.o. 
SVET DELAVCEV 

Zaloška 217 

1000 Ljubljana 

Telefon: +386 1 29 13 330 

Telefax: +386 1 23 13 424  

 

Datum: 13.12.2011 

 

ZAPISNIK 

 

 

1. seje Sveta delavcev SŽ Centralne delavnice, d.o.o., ki je potekala 13.12.2011 v sejni sobi sindikatov 

na Trgu OF 7 v Ljubljani, s pričetkom ob 9.00 uri. 

 

Prisotni člani SD: Berdajs Silvo, Dugonik Iztok, Ivanovič Diko, Kavkler Aleš, Kovačič Ivan, Krajnik 

Jure, Kržič Pavle, Lorber Zdenko, Müllner Robert, Petrovič Slavko, Prhne Ljubo, Ratej Zlatko, Stopar 

Valter, Subič Dobrivoj in Vidonja Kristjan. 

 

Ostali prisotni: Dušan Žičkar, Zdravko Skrbiš, Dejan Žolek in Leon Didič. 

 

Lista prisotnih je priloga originalnega zapisnika. 

 

Sejo novoizvoljenega Sveta delavcev SŽ Centralne delavnice, d.o.o. (v nadaljevanju: SD) je vodil 

predsednik volilne komisije za ustanovitev SD, ki je čestital novoizvoljenim članov SD k izvolitvi ter 

pozdravil predsednike reprezentativnih sindikatov v družbi, delavskega direktorja in direktorja družbe. 

 

Po ugotovitvi sklepčnosti je prisotne seznanil: 

 da so volitve novih članov sveta delavcev potekale od 28. do 30.11.2011 

 da se je volitev od 2.407 volilnih upravičencev udeležilo 1.833 volilnih upravičencev, kar 

predstavlja 76,15% udeležbo vseh volilnih upravičencev. 

 da so bili izvoljeni vsi člani sveta delavcev in da so volitve potekale brez kakršnih koli zapletov. 

 

V nadaljevanju je prisotne seznanil z dnevnim redom, ki so ga prisotni prejeli z vabilom. 

 

Ljubo Prhne je predlagal, da se dnevni red dopolni s točko »Imenovanje sekretarja SD«, tako kot to 

določa predlog Poslovnika sveta delavcev. 

 

Predsednik volilne komisije je nato v sprejem predlagal naslednji  

 

DNEVNI RED: 

1. Konstituiranje Sveta delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o. 

2. Izvolitev predsedujočega seje 

3. Sprejem poslovnika o delu sveta delavcev 

4. Volitve: 

 predsednika sveta delavcev  

 namestnika predsednika sveta delavcev 

 dveh predstavnikov delavcev v nadzornem svetu druţbe 

 delavskega direktorja 

 štirih delavcev, ki za potrebe sveta delavcev, delo opravljajo poklicno 

 sekretarja sveta delavcev 

5. Razno 

 

Dnevni red je bil soglasno sprejet. 
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K 1. točki dnevnega reda: 

 

Predsednik volilne komisije je podal poročilo o poteku in rezultatih volitev v SD in o izvoljenih članih 

SD v posameznih volilnih enotah. 

 

V zvezi s tem je bil soglasno sprejet  

 

UGOTOVITVENI SKLEP: 

 

Svet delavcev SŽ Centralne delavnice, d.o.o., kateremu prične teči mandat s 01.12.2011, sestavljajo: 

 
Zap.št. Priimek in ime Naslov 

1 BERDAJS SILVO Vleka 

2 DUGONIK IZTOK Vleka 

3 IVANOVIČ DIKO CD 

4 KAVKLER ALEŠ CD 

5 KOVAČIČ IVAN CD 

6 KRAJNIK JURE Vleka 

7 KRŢIČ PAVLE CD 

8 LORBER ZDENKO Vleka 

9 MÜLLNER ROBERT TVD 

10 PETROVIČ SLAVKO CD 

11 PRHNE LJUBO Vleka 

12 RATEJ ZLATKO Vleka 

13 STOPAR VALTER CD 

14 SUBIČ DOBRIVOJ Vleka 

15 VIDONJA KRISTJAN TVD 

 

K 2. točki dnevnega reda: 

 

Predsednik volilne komisije je prisotne seznanil, da predsednik volilne komisije sejo vodi do izvolitve 

predsedujočega, predsedujoči seje pa sejo vodi do izvolitve predsednika sveta delavcev. 

 

Ob tem je prisotne seznanil s predlogom treh članov SD (Zlatko Ratej, Diko Ivanovič in Robert 

Müllner), ki za predsedujočega 1. seje SD predlagajo Silva Berdajsa. 

 

Ob tem je prisotne tudi seznanil, da se predsedujočega izvoli z javnim glasovanjem in z večino 

prisotnih članov sveta delavcev, s tem, da je izvoljen kandidat, ki je prejel največ glasov in da ima 

pravico predlagati kandidate za predsedujočega seje vsak član sveta delavcev. 

 

Nato je pozval člane SD, da podajo morebitne druge predloge za predsedujočega.  

 

Ker drugih predlogov ni bilo, je predsedujoči na glasovanje podal predlog treh članov SD.  

 

V zvezi s tem je bil soglasno sprejet 

 

SKLEP št. 1: 

 

Za predsedujočega 1. seje Sveta delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o. se izvoli Silvo Berdajs. 
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K 3. točki dnevnega reda: 

 

Predsedujoči Silvo Berdajs je nato prisotnim predlagal, da se za zapisnikarja imenuje Leon Didič. 

 

V zvezi s tem je bil soglasno sprejet 

 

SKLEP št. 2: 

 

Za zapisnikarja 1. redne seje Sveta delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o. se imenuje Leon 

Didič. 

 

V nadaljevanju je predsedujoči prisotne seznanil s Poslovnikom sveta delavcev in obrazložil 

predlagane spremembe glede na prvoten predlog poslovnika. 

 

Ljubo Prhne je predlagal, da se v 1. odstavku 37. člena beseda »dvorano« zamenja z besedama »sejni 

prostor«. 

 

Ker drugih predlogov ni bilo, je bil soglasno sprejet 

 

SKLEP št. 3: 

 

Sprejme se Poslovnik sveta delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o., vključno s predlaganimi 

spremembami. 

 

Poslovnik sveta delavcev je priloga 2 originalnega zapisnika. 

 

 

K 4. točki dnevnega reda: 

 

Predsedujoči prisotne seznani, da so reprezentativni sindikati v družbi predlagali kandidate za funkcije 

v svetu delavcev, in jih ob tem pozval, da svojo kandidaturo obrazložijo. 

 

Zlatko Ratej je, kot predstavnik predlagateljev, pojasnil predlagane kandidature ter prisotne pozval, da 

za predsednika SD izvolijo Silva Berdajsa. 

 

Ker drugih predlogov ni bilo, je bil s 14 glasovi ZA (Silvo Berdajs se glasovanja ni udeležil), sprejet 

 

SKLEP št. 4: 

 

Za predsednika Sveta delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o. se izvoli Silvo Berdajs 

 

Predsedujoči je nato prisotnim predlagal, da SD, skladno s 60. členom Poslovnika SD, sprejme sklep, 

da ima SD dva namestnika predsednika. 

 

V zvezi s tem je bil soglasno sprejet 

 

SKLEP št. 5: 

 

Svet delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o., skladno s 60. členom Poslovnika sveta delavcev, 

določa, da ima svet delavcev dva namestnika predsednika sveta delavcev. 

 

V nadaljevanju je Zlatko Ratej pojasnil predlagane kandidature za namestnika predsednika SD ter 

prisotne pozval, da predlagane kandidature podprejo. 

 

Ker drugih predlogov ni bilo, je bil soglasno sprejet 
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SKLEP št. 6: 

 

Za namestnika predsednika sveta delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o. se izvolita Robert 

Müllner in Diko Ivanovič. 

 

Predsedujoči je nato prisotne seznanil, da Akt o ustanovitvi družbe SŽ VIT, d.o.o. še ni potrjen, 

veljavni akt o ustanovitvi družbe SŽ Centralne delavnice, d.o.o. pa ima nadzorni svet, ki šteje 6 

članov, od tega sta dva predstavnika delavcev. Ker je predstavnikoma delavcev prenehal mandat, je 

predlagal, da SD izvoli tudi predstavnike delavcev v nadzornem svetu. 

 

Zlatko Ratej, je prisotne seznanil, da sta do sedaj v nadzornem svetu družbe delavce zastopala Silvo 

Berdajs in Slavko Petrovič. Glede na dejstvo, da je akt o ustanovitvi SŽ VIT, d.o.o. v fazi čakanja na 

soglasje Agencije za upravljanje kapitalskih naložb Republike Slovenije, po sprejemu tega akta pa 

družba ne bo več imela nadzornega sveta, je predlagal, da SD izvoli dosedanja predstavnika delavcev 

v nadzornem svetu. 

 

Ker drugih predlogov ni bilo, je bil soglasno sprejet 

 

SKLEP št. 7: 

 

Za predstavnika delavcev v nadzornem svetu SŢ Centralne delavnice, d.o.o. se izvolita: 

1. Silvo Berdajs, rojen 21.12.1961, stanujoč Čagošče 60, Šentvid pri Stični, zaposlen v OE 

Vleka 

2. Slavko Petrovič, rojen 15.06.1961, stanujoč Podvinci 2, Ptuj, zaposlen v OE CD 

 

Mandat predstavnikom delavcev v nadzornem svetu prične teči 13.12.2011 in traja 4 leta. 

 

 

V nadaljevanju je predsedujoči prisotne seznanil, da je SD v prejšnji sestavi za delavskega direktorja 

izvolil Zdravka Skrbiša. Glede na dejstvo, da vsi reprezentativni sindikati v družbi podpirajo delo 

dosedanjega delavskega direktorja Zdravko Skrbiša, je predlagal, da tudi SD v novi sestavi za 

delavskega direktorja izvoli oziroma potrdi Zdravka Skrbiša. 

 

V zvezi s tem je bil soglasno sprejet 

 

SKLEP št. 8: 

 

Za delavskega direktorja SŢ Centralne delavnice, d.o.o. se izvoli Zdravko Skrbiš, rojen 

18.01.1964, stanujoč Frankolovska 11, 2000 Maribor, zaposlen v OE CD. 

 

 

Zlatko Ratej je nato prisotne seznanil s predlogom reprezentativnih sindikatov za izvolitev delavcev, 

ki za potrebe SD delo opravljajo poklicno, predsedujoči pa je prisotne pozval, da podajo morebitne 

druge predloge. 

 

Ker drugih predlogov ni bilo, je bil soglasno sprejet 

 

SKLEP št. 9: 

 

Za delavce, ki za potrebe Sveta delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o., delo opravljajo poklicno 

s polnim delovnim časom, se imenujejo: 

1. Zdenko Lorber, rojen 07.04.1969, stanujoč Jareninski vrh 3a, Jarenina, zaposlen v OE 

Vleka 

2. Zlatan Ostrouška, rojen 03.06.1965, stanujoč Dutovlje 17, Dutovlje, zaposlen v OE Vleka 
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3. Marko Srebernjak, rojen, stanujoč Hrvatski trg 2, Ljubljana, zaposlen v OE CD 

4. Jadranko Tomič, rojen 07.09.1958, stanujoč Ţebretova 3, Ljubljana Polje, zaposlen v OE 

Vleka 

 

Za delavce, ki za potrebe Sveta delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o., delo opravljajo poklicno 

s polovičnim delovnim časom, se imenujeta: 

 

1. Dejan Ţolek, rojen 22.09.1970, stanujoč Pohorskega bataljona 7, Pragersko, zaposlen v OE 

TVD 

2. Diko Ivanovič, rojen 24.10.1957, stanujoč Toplarniška 15, Ljubljana, zaposlen v OE CD 

 

 

V nadaljevanju je predsedujoči predlagal, da SD za sekretarja imenuje Leona Didiča. 

 

Ker drugih predlogov ni bilo, je bil soglasno sprejet 

 

SKLEP št. 10: 

 

Za sekretarja Sveta delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o. se imenuje Leon Didič. 

 

 

K 5. točki dnevnega reda: 

 

Predsedujoči je pozval direktorja Dušana Žičkarja, da poda informacijo o aktualnem stanju v družbi. 

 

Direktor je v svojem poročilu navedel: 

 da bo družba poslovno leto 2011 zaključila zelo uspešno, 

 da je družbi leto 2011 prineslo veliko organizacijskih in vsebinskih sprememb, saj so se s 

01.10.2011 družbi pridružile dejavnosti vleke in TVD, hkrati pa se je zgodil tudi prehod 1.506 

zaposlenih, tako da bo družba na dan 31.12.2011 imela 2.402 zaposlenih, 

 da še vedno ni izdano soglasje k Aktu o ustanovitvi družbe SŽ VIT, d.o.o., kar povzroča težave pri 

dokapitalizaciji družbe s sredstvi OE Vleka in OE TVD, 

 da se bo, po usmeritvah družbe A.T. Kearney, centraliziralo vse podporne funkcije, vse odvisne 

družbe pa bodo organizirane čim bolj primerljivo, 

 da A.T. Kearney vztraja pri funkcijski organiziranosti posameznih dejavnosti znotraj družbe, 

čeprav je z vidika vodenja družbe in z vidika sinergijskih učinkov veliko bolj smiselna regijska 

organiziranost v treh centrih. 

 da so v poslovnem načrtu družbe zajeti vsi možni ukrepi na prihodkovni strani, na segmentu 

stroškov pa: 

o da se vzdrževanje vozil izvaja z zmanjšanjem obsega del na segmentih, ki ne posegajo v 

področje varnosti, 

o da se optimizirajo procesi nabave, 

o da ne bo izvedeno predvideno izobraževanje 60 novih strojevodij, 

o da bo konec leta 2012 stanje zaposlenih manjše za 214 zaposlenih,  

o da se na nivoju skupine SŽ, kljub temu, da to še ni dogovorjeno s socialnimi partnerji, 

predvideva odpoved Dogovora o izplačilu stimulacije in uveljavitvi eskalacije plač iz leta 2009 in 

2010 ter izplačilo regresa za letni dopust v višini minimalne plače 

 

Po podanem poročilu je predsedujoči izrazil skrb, ker se v letu 2012 znižuje masa za plače, da se 

načrtuje odpoved dogovora in da se načrtuje izplačilo regresa v višini minimalne plače. Poudaril je, da 

SD nima akcijske moči, zato bo ukrepe potrebno sprejeti in izvajati na sindikalni strani.  
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Ob tem je prisotne seznanil s potekom seje Nadzornega sveta Slovenskih železnic d.o.o. z dne 

12.12.2011 na kateri je bil obravnavan tudi Poslovni načrt SŽ in da je sam kot predstavnik delavcev 

edini glasoval proti takemu poslovnemu načrtu, iz razlogov: 

 ker je bil predlog poslovnega načrta pripravljen in dan na sejo nadzornega sveta brez predloga 

sklepa 

 ker pred tem ni bil opravljen nikakršen socialni dialog, ne s sindikati, ne s sveti delavcev, čeprav 

sama vsebina bistveno posega v socialni in ekonomski položaj zaposlenih. 

 ker poslovni načrt oz. izhodišče za pripravo poslovnega načrta ne vsebuje nikakršnih pozitivnih 

efektov na prihodkovni strani. 

 ker vsa predvidena izboljšanja poslovanja temeljijo zgolj na zmanjševanju števila zaposlenih in 

zmanjševanju sredstev za izplačilo plač. 

 ker se znižujejo sredstva za vzdrževanje vlečnih in vlečenih vozil, kar ima lahko negativne 

posledice na varnost železniškega prometa in 

 ker se učinki racionalizacije poslovanja ne odražajo v vseh segmentih skupine SŽ 

 

V zvezi s podanim poročilom direktorja družbe in pojasnili predsedujočega je SD soglasno sprejel 

 

SKLEP št. 11: 

 

Svet delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o. se je seznanil s poročilom o aktualnem stanju v 

druţbi in načrtih za leto 2012. 

 

Svet delavcev SŢ Centralne delavnice d.o.o. daje pobudo direktorju druţbe, da se čim prej 

sestane s socialnimi partnerji in opravi razprava o Poslovnem načrtu druţbe 2012-2014. 

 

 

V nadaljevanju je potekala razprava o sodelovanju svetov delavcev družb v skupini SŽ in izražena 

potreba po ustanovitvi sveta delavcev kapitalsko povezanih družb. 

 

V zvezi s tem je bil soglasno sprejet 

 

SKLEP št. 12: 

 

Svet delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o. daje pobudo svetom delavcev druţb v skupini 

Slovenske ţeleznice, da se takoj prične z aktivnostmi za ustanovitev sveta delavcev kapitalsko 

povezanih druţb. 

 

 

V nadaljevanju je predsedujoči prisotne seznanil, da je Svet delavcev Slovenskih železnic, d.o.o., pred 

svojim prenehanjem, imenoval dva predstavnika delavcev v nadzorni svet Slovenskih železnic, d.o.o.. 

Ker pa se nekateri sprašujejo koga ti sedaj zastopajo, saj se je družba s 01.09.2011 preoblikovala, je 

predlagal, da se predstavnikoma delavcev v nadzornem svetu Slovenskih železnic, d.o.o. da podpora 

pri njihovem zastopanju v nadzornem svetu. Ob tem je predlagal, da se podpora da tudi delavskemu 

direktorju. 

 

V zvezi s tem je bil soglasno sprejet 

 

SKLEP št. 13: 

 

Svet delavcev SŢ Centralne delavnice, d.o.o. podpira predstavnike zaposlenih v poslovodstvu – 

delavskega direktorja Alberta Pavliča - in nadzornem svetu Slovenskih ţeleznic, d.o.o. – Silva 

Berdajsa in Nikolo Kneţeviča - in pričakuje, da bodo na tem nivoju zastopali vse zaposlene v 

skupini Slovenske ţeleznice. 
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Ker drugih razprav ni bilo, je predsedujoči sejo ob 10.40 uri zaključil. 

 

 

 

 

Sekretar:         Predsednik: 

Leon Didič         Silvo Berdajs 


